Vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 24 straipsnio 1 dalimi, jstaigos vadovo ar kito valdymo organo sprendimu
(2021 m. sausio 28 d. P-73), V3] K. Griniaus slaugos ir palaikomojo gydymo ligonin¢je uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg yra paskirtas VS] K.

VSJ K. GRINIAUS SLAUGOS IR PALAIKOMOJO GYDYMO LIGONINES
KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMAS 2021 METAIS

2022 m. vasario 7 d.

Kaunas

Griniaus slaugos ir palaikomojo gydymo ligoninés specialistas darbui su Zmogiskaisiais iStekliais Nerijus Benevicius.

V3] K. Griniaus slaugos ir palaikomojo gydymo ligoninés (toliau Ligoniné) korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas 2021 metais parengtas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo (2002 m. geguzés 28 d. Nr. IX-904) (toliau — KPJ) ir 2021 m. lapkri¢io 30 d. Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus jsakymo Nr. 2-246 dél Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo ir jo atlikimo tvarkos

rekomendacijy tvirtinimo (Toliau Rekomendacija) nuostatomis.

Eil. . o eyr e - . L Teikiama informacija
N, Korupcijos pasireiskimo tikimybé (klausimar) (el
Komentarai
PaZymeékite X
. Veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja korupcijos pasireiSkimo tikimybé analizé (Rekomendacijos 10 punktas)
Ar buvo uzfiksuota KP] 2 straipsnio 10 dalyje nurodyty korupcinio
1.1. pobﬁ'dzio nusi.kalstamq veiky ar korupcinio pobidzio teisés Pazeidimy neusfiksuota.
pazeidimy atvejy?
Ar Ligoninei suteikti jgaliojimai vykdyti veikla, skirta prizidiréti,
kaip jai nepavaldis fiziniai ir (ar) juridiniai asmenys laikosi
1.2. istatymy, kity teisés akty reikalavimy atitinkamoje valdymo srityje Igaliojimai nesuteikti.
ar vykdyti kontrolés funkcijas, nesusijusias su jo vidaus
administravimu?




Ar Ligoninés darbuotojy funkcijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy
priemimo tvarka bei atsakomybé néra iSsamiai reglamentuoti

Darbuotojy funkcijos ir uzdaviniai
apibreézti aiskiai bei intensyviai

1.3. jstatymais ir pojstatyminiais teisés aktais, néra teisés akty kolizijy, reglamentuojami isoriniais teisés aktais,
Ligoninés darbuotojams suteikti platis jgaliojimai priimti kolizijy neuZfiksuota, platiis savarankiski
sprendimus savo nuozitira bei néra reglamentuota kontrolés tvarka? jgaliojimai nesuteikti.

Ar Ligoninés darbuotojams suteikti jgaliojimai iSduoti leidimus,
licencijas, suteikti nuolaidas, lengvatas ir kitokias papildomas teises

14, ar aj[s1s_akyt1 jas 1§du0‘t1 ar‘ba gqstabdytl, panaikinti jy gahopmg ar Jgaliojimai nesuteikt.
kitaip jas apriboti, taikyti teisés aktuose nustatytas kitas teisinio
poveikio priemones, konstatuoti, nagrinéti teisés pazeidimus ir
priimti sprendimus dél teisinés atsakomybés priemoniy taikymo?

Ar Ligoninei suteikti jgaliojimai savarankiSkai priimti sprendimus,
susijusius su jo turto valdymu, naudojimu ir disponavimu juo, Ligoninés veikla yra vienarisé (pirminio
vieSaisiais pirkimais, taip pat sprendimus administracinio & yra vy iy

. .. o o . lygio ASP), sprendimai savarankiski nors
reglamentavimo, administraciniy paslaugy teikimo, vieSyjy santvkinai ASP veikla vra intenswviai
paslaugy teikimo administravimo srityje, kai Sie sprendimai susij¢ y . v yrantensyvial

1.5. S .. . o P reglamentuojama isoriniais teisés aktais,
su keliy rasiy visuomeniniy santykiy reguliavimu ir (ar) kity vieSojo aiskiai iSreikstos prievolés sorendimus
sektoriaus subjekty valdymo sritimi ar kompetencija, taciau teisés derinti su ki taisp viesoio sefc) foriaus
aktai nenustato prievolés derinti juos su kitais vieSojo sektoriaus subiektais n{ém
subjektais ir (ar) nereikia kito vieSojo sektoriaus subjekto J '
patvirtinimo?

1 6. Ar llgoglpes Velkl'(')_]e naudojama valstybés ar tarnybos paslapt] Nenaudojama.
sudaranti informacija?

17, Ar' anksc_lau atlikus korupcijos rizikos analize¢ buvo nustatyta Nenustatyta.
veiklos trukumy
Ar uzfiksuoti skundai, praneSimai, pareiSkimai, d¢l kuriy nebuvo

1.8. pradéti ikiteisminiai tyrimai, administraciné nusiZengimo byla ar NeuZfiksuoti.

tarnybinis patikrinimas.




1.9

Ar Ligoninés darbuotojai interesanto atzvilgiu priima sprendimus,
susijusius su pastarajam tenkancia materialine nauda (pavyzdziui
iSmoky, pasalpy, paramos praSymy nagrinéjimas ir skyrimas ir
pan.)?

Ligoninés darbuotojy sprendimai néra
sietini su pacienty ir jy artimyjy, trecCiyjy
asmeny gaunama materialine nauda.

1.10

Ar Valstybés kontrolé, Seimo kontrolieriai, kitos kontrolés ar
priezitiros institucijos arba pats vieSojo sektoriaus subjektas
(Ligoniné) atlikty vidaus patikrinimy metu nustaté vieSojo
sektoriaus subjekto veiklos pazeidimy atitinkamoje srityje?

Neplaninio vidaus medicininio audito metu
nustatyta netinkamai ir apskaitomi NVP,
pazeidimas pripazintas Siurksciu,
darbuotojas atleistas is darbo LR DK 58
str.3 d. 7p. pagrindais (2021 m. geguzés 7
d. Nr. BP-57), 2021 m. geguzés 26 d. buvo
pradeétas ikiteisminis tyrimas Nr. 01-1-
17109-21, nutrauktas 2021 m. lapkricio 24
d. (jsiteiséjo 2021 m. gruodzio 17 d.).

2. Pageidautinos ir (ar) siektinos teisiniy santykiy biiklés analizé (Rekomendacijos 16 punktas)

2.1.

Ar jgyvendinant jgyvendindamas aukStesnés galios teisés aktus,
Ligoniné priéme visus teisés aktus, reglamentuojancius vieSojo
sektoriaus subjekto veiklos sritj ir (ar) procediirg?

Vidaus teisés aktai priimti.

2.2.

Ar yra poreikis korupcijos pasireiSkimo tikimybe reglamentuoti
detaliau, siekiant maZzinti darbuotojy diskrecija, skirtinga taikymo
praktika?

Poreikio nera.

2.3.

Ar vidaus teisés aktai dél Ligoninés veiklos ir (ar) procediiry, dera
su aukstesnés teisines galios teisés aktais.

Suderinamumas pasiekiamas kiekvieng
dieng kontroliuojant teisés akty pokycius,
bei juos nedelsiant jgyvendinat. Jei dél
iSorinio teisés akto reikalavimo apimties,
vidaus teisés akto parengimas uztrunka,
iSorinis teisés aktas taikomas tiesiogiai
(2020 m. kovo 23 d. Nr. BP-29).




24.

Ar Ligoninés priimti teisés aktai nenustato pertekliniy reikalavimy
lyginant su aukstesnés galios teisés aktais, ar néra ple¢iamai
aiSkinamos jstatymo nuostatos?

Imperatyviis isoriniy teisés akty
reikalavimai nekvestionuojami, jy
reguliuojami objektai, vidaus teisés aktais
regulivojami atsizvelgiant j apciuopiamus,
kriterijus pvz. pacienty lankymo kontrolé
siejama su pandemine situacija t.y. ligos
atvejy kiekiui gyventojy skaiciui.

2.5.

Ar jgaliojimai ir kompetencija detalizuoti Ligoninés priimtuose
vidaus teisés aktuose?

Igaliojimy ir tarpusavio funkcijy
paskirstymas Ligoninés vidaus teisés
aktuose yra aiskus ir tinkamai
suprantamas, atitinkantis isoriniuose teisés
aktuose nustatytus reikalavimus.

2.6.

Ar Ligoninés darbuotojai laikosi teisés akty reikalavimy? Ar
darbuotojams néra suteikti per platiis jgaliojimai veikti savo
nuozitira?

Ligoninés personalo pareigos yra
apibréztos darbo tvarkos taisyklése bei
pareiginiuose nuostatuose, jgaliojimai

nera platis, savarankiskumas
kompetencijy ribose daugiau suteikiamas
atliekant ASP paslaugy teikimq nei
vykdant administravimo funkcijq.

2.7.

Ar Ligoningje atliekamos procediiros pradedamos tik esant
teisiniams pagrindams, nustatytiems norminiuose teisés aktuose?

ASP paslaugos yra intensyviali
reglamentuojamos isoriniais teisés aktais.
Ligoninéje vykstantys procesai atitinka
medicinos, higienos normy, aprasy
protokoly bei kity iSoriniy teisés akty
keliamus reikalavimus. Valstybés
nesankcionuoty medicininiy ar
administravimo procediiry Ligoninéje néra
taikoma.

2.8.

Ar Ligoning, prie§ pradédama teikti ASP paslaugas, tinkamai
Jvertina paciento pateikty dokumenty atitiktis norminiy teisés akty
reikalavimams?

Registracijos ASP paslaugoms gauti
momentu atliekami tik preliminariis
vertinimai, taciau ASP paslaugos
nepradedamos teikti neatlikus detalios
procediiros, nuodugniai jvertinant tiek




slaugos suteikimo atitiktis TA, tiek ir
pateikiamy dokumenty atitiktis TA.

Ar pradedant teikti ASP paslaugg, Ligoniné pacientus vertina

Ligoninés pacientams teikiamos skirtingos
paslaugos t.y. slauga, palaikomasis
gvdymas, paliatyvi pagalba, taciau Sis

2.9. vienodai, nediskriminuoja ir (gag] ;Z%roteguma kai kuriy paslaugos poreikis ky _la s in. a’i\_/i a’u_a 11:14 pa_giento
savybiy bei neturi diskriminacijos ar
protekcijos pozymiy.
Ligoninéje yra uztikrinamas intensyvus
Ar sprendimai Ligoninei vykdant procediiras priimami laikantis 1sorums tels".qfs_reiguha.v Tmnas, ku”.o
2.10. . .. oo o o kriterijai yra aiskiis ir objektyviis, o juos
norminiuose teisé€s aktuose jtvirtinty principy, kriterijy? jgyvendinant, ASP paslaugy gavéjai
diskriminuojami néra.
Ar Ligoninés priimami sprendimai (jy projektai) rengiami ir Sprendimy ir (ar) jy projekty rengimo ir
2.11. derinami laikantis norminiuose teisés aktuose ir jstaigos vidaus derinimo terminai atitinka iSorinj bei
administravimo aktuose nustatyty terminy? vidinj teisinj reglamentavimg.
Ar Ligoninés priimami sprendimai (jy projektai) tinkamai Ligoninés dokumentacija atitinka vidm{s _iV
2.12. jforminami ir dokumentuojami, ar atitinka jiems keliamus turinio iSores teisés akty keliamq formos ir turinio
ir formos reikalavimus? reikalavimg.
Ligoninés darbuotojai veikia
vadovaudamiesi Darbo tvarkos
213 Ar Ligoninéje sprendimus (jy projektus) priima tinkamus taisykléemis, Pareiginiais nuostatais, ar
o jgaliojimus ir kompetencijg turintys Ligoninés darbuotojai? konkreciam atvejui suteiktu rasytiniu
jgaliojimu. Darbuotojy kvalifikacija
kompetencijy ribose keliama nuolat.
Faktinéms aplinkybéms esant tapacioms
Ar Ligoninés priimti sprendimai yra objektyviis ir vienodi visiems sprendlma! nesiskiria, o esant skirtingoms,
2.14. Ligoninés priimty sprendimy skirtumy

procediiros dalyviams?

turinj jtakoja faktiniy aplinkybiy skirtumas
bei iSorinis teisinis reglamentavimas.




2.15.

Ar informacija apie Ligoninés priimtus sprendimus, kitus
veiksmus yra vieSai prieinama (jei to reikalauja norminiai teisés
aktai)?

Pagrindiniai Ligoninés vidaus teisés
(valdymo) aktai, reglamentuojantys
pacienty, personalo bei materialiyjy
istekliy srauty valdymq yra skelbiami

2.16.

Ar tinkamai laikomasi norminiy teisés akty, Ligoninés priimty
sprendimy apskundimo tvarkos?

Ligoninés internetinéje svetaineje.
Priimant skundg ir (ar) pakeiciant,
panaikinant sprendimg, Ligoninéje yra
laikomais iSorinio bei vidinio (Vidaus
tvarkos taisyklés)teisinio reglamentavimo,
interesantai diskriminuojami ir (ar)

2.17.

2.18.

Ar laikomasi norminiy teisés akty reikalavimy, susijusiy su
Ligoningje vykdomy procediiry perkélimu j elektroning erdve,
vieno langelio principo laikymusi teikiant administracines ar
vieSasias paslaugas, atliekant kitus veiksmus

proteguojami néra.

Siuos reikalavimus Ligoninéje uztikrina
Konsultacijy centras.

Ar Ligoninéje taikomos vidaus kontrolés ir korupcijos prevencijos
priemongés?

Ligoninéje taikomos vidaus kontrolés ir
korupcijos prevencijos priemonés, yra

pakankamos, kad bity galima efektyviai
identifikuoti ir uzkardyti veiklos neatitiktis.

2.19.

Ar Ligoninés procediiry vykdymo vidaus tvarkos aprasy laikymosi
kontrolés sistema yra aiski, veiksminga ir efektyvi?

Procesy Ligoninéje kontrolés sistema,
kompetencijy ribose yra grindziama Kauno
miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus 2020 m. spalio 23 d. jsakymu
Nr. A-3376 patvirtinta Ligoninés valdymo
struktiiros schema bei yra aiski,

2.20.

Ar laikomasi vidaus kontrolés metu pastebéty trikumy,
netinkamai atlikty pareigy, nevykdomy funkcijy, nepasiekty
veiklos rodikliy, kity klaidy iStaisymo procediros reikalavimy ir
(ar) tvarkos, ar uztikrinamas sisteminis kontrolés priemoniy
taikymas ir pan.?

veiksminga ir efektyvi, viesai prieinama.

Ligoninéje vykstanciy procesy neatitiktys
yra fiksuojamos, nagrinéjamos bei
sprendimai priimami vadovaujantis vidaus
ir isorés teisés akty reglamentavimu.




3. ISvados ir pasiilymai (Rekomendacijos 16 punktas)

3.1.

Asmenys atlike vieSojo sektoriaus subjekto korupcijos
pasireiskimo tikimybés nustatyma.

Ligoninés direktoriaus 2021 m. sausio 28
d. jsakymo Nr. P-73 pagrindais, korupcijos
pasireiskimo tikimybés nustatymgq atliko
Ligoninés specialistas darbui su
Zmogiskaisiais iStekliais Nerijus
Benevicius.

3.2.

Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo metu analizuotas
laikotarpis.

2021 kalendoriniai metai.

3.3.

Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo metodai.

Korupcijos pasireiskimo tikimybés
nustatymas atliktas Lyginamosios analizés
metodu, gretinant ir vertinant iSorinio ir
vidinio teisinio reguliavimo atitiktj vienas
kitam, Ligoninéje vykstanciy procesy
faktine atitiktj teisniam reguliavimui.

3.4.

Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo metu analizuotos
veiklos sritys.

Korupcijos pasireiskimo tikimybés
nustatymo metu analizuotos veiklos sritys,
atitinkancios Rekomendacijos 10 punkto
bei papunkciy nuostatus.

3.5.

Korupcijos rizikos ir (ar) korupcijos rizikos veiksniy nustatymas.

Nenustatyta.

3.6.

Korupcijos riziky ir (ar) rizikos veiksniy sumazinimo ar
paSalinimo priemonés.

Uztikrinti skaidry bei teisés (ISoriné ir
vidiné) virsenybe pagristq Ligoninés
Sfunkcijy vykdymo organizavimg bei

kontrole.

3.7.

Kiti reikalingi pasitlymai.

Ligoninés administracijos subjekty
kompetencijy ribose, uztikrinti KOrupcijos
pasireiskimo tikimybés 3.6. punkte
nurodytas Korupcijos riziky ir (ar) rizikos
veiksniy sumazinimo ar pasalinimo
priemones.




Pastaba. V3] K. Griniaus slaugos ir palaikomojo gydymo ligoninés korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas 2021 metais talpinamas
ligoninés internetinéje svetainéje.

Vs] K. Griniaus slaugos ir palaikomojo
gydymo ligoninés direktoré Edita Jankauskiené

Nerijus Benevicius Tel.: +370 682 02023, el. pastas: nerijus.benevicius@kgriniausligonine.|t
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